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Point 2 : Point de situation : LIMSI/LRI 
 
Préconisation 2.1 : 
 
Nous, les représentants du personnel du CRHSCT de la délégation régionale du CNRS Ile-de-France Gif-sur-
Yvette (DR4) recommandons un soutien financier exceptionnel pour accompagner la création de la nouvelle ZRR 
avec les coûts des modifications des installations techniques et des déménagements associés. 
  
Résultat du vote : 
La préconisation 2.1 a été votée à l’unanimité des membres siégeant avec voix délibérative. 
 
Préconisation 2.2 :  
 
Nous, les représentants du personnel du CRHSCT de la délégation régionale du CNRS Ile-de-France Gif-sur-
Yvette (DR4), constatons que le projet de fusion LIMSI/LRI (LISN) avance bien et de manière plus apaisée avec 
les deux porteuses de projet actuelles, que sous la direction précédente (relations difficiles avec l'ex équipe VALS 
du LRI). 
Le projet bénéficie d'un fort appui des tutelles, et sa structure est déjà précisée (départements de recherche, 
services, avec les responsables de services désignés). La rédaction des fiches de postes devrait aboutir à des 
propositions aux agents au moment du démarrage des NOEMIE. Nous n'avons pas de retour de risques importants 
RPS sur ce projet. 
Nous notons que le nouveau laboratoire sera toutefois bi-localisé dans les bâtiments actuels du LIMSI et du LRI, 
ce qui ne favorise pas les échanges au sein du nouveau laboratoire et complique le travail des services communs. 
Enfin, nous mettons en garde sur un point délicat, la cohabitation au sein des locaux de l'ex LRI (Bât 650) d’une 
ZRR partagée, entre l'ex LRI et l'ex équipe VALS (projet LMF) qui nous semble compliquée et de nature à pouvoir 
engendrer des problèmes de cohabitation, et d'éventuelles frictions que les tutelles devront prévenir. 
 
Résultat du vote : 
La préconisation 2.2 a été votée à l’unanimité des membres siégeant avec voix délibérative. 
 
Point 3 : Présentation du rapport annuel 2019 d’activité du service de médecine de prévention 
 
Recommandation 3.1 : 
 
Nous, les représentants du personnel du CRHSCT de la délégation régionale du CNRS Ile-de-France Gif-sur-
Yvette (DR4), au vu du rapport annuel de la médecine de prévention régionale, préconisons le renforcement de 
l'équipe des Assistantes Sociales du Travail de la DR4. 
 
Résultat du vote : 
La recommandation 3.1 a été votée à l’unanimité des membres siégeant avec voix délibérative. 
 
Recommandation 3.2 – Formation : 
 
Nous, les représentants du personnel du CRHSCT de la délégation régionale du CNRS Ile-de-France Gif-sur-
Yvette (DR4), au vu du rapport annuel de la médecine de prévention régionale qui montre une forte charge de 
travail due à la prise en charge des cas de RPS/souffrance au travail, préconisons une sensibilisation systématique 
des directeurs d'unité et des chefs d'équipe ou de service aux RPS.  
  
Résultat du vote : 
La recommandation 3.2 a été votée à l’unanimité des membres siégeant avec voix délibérative. 
 


